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Standardy Ochrony Małoletnich w Placówce SKŁADAK FIZJOTERAPIA 

Procedura ochrony dzieci przed krzywdzeniem 

[wersja skrócona] 

Zasady bezpiecznego kontaktu personelu z małoletnim - informacje dla dzieci 

 1. Jesteś w naszej Placówce, gdyż potrzebujesz pomocy. Jesteś dla nas ważny i chcemy abyś szybko wyzdrowiał. 
Pracują tu fizjoterapeuci, którzy chcą Ci pomóc. 

2. Możesz nam powiedzieć, jak mamy się do Ciebie zwracać.  

3. Masz prawo wiedzieć jak nazywa się osoba, która Cię leczy.  

4. Pytaj jak ma przebiegać Twoje leczenie i gdy tylko czegoś nie rozumiesz - postaramy się wszystko wyjaśnić.  

5. Traktujemy Cię z szacunkiem. Uprzedzimy Cię, jeśli zabieg będzie bolesny lub nieprzyjemny.  

6. Z uwagą wysłuchamy Twoich opinii na temat naszego zachowania w stosunku do Ciebie.  

7. Będziemy starać się badać Cię delikatnie i dać Ci czas na adaptację do warunków placówki, chyba, że ze 
względu na Twój stan zdrowia będziemy musieli działać szybko.  

8. Powiedz nam, jeśli będziesz potrzebował przytulenia, pocieszenia. Będziemy starać się w miarę wolnego 
czasu poświęcić Ci więcej uwagi. Nie będziemy Cię przytulać bez Twojej zgody. 

 9. Zawsze będziemy pytać Cię o zdanie w sprawach, w których masz wybór.  

10. Twoja mama, tata lub opiekun może być z Tobą cały czas - jeśli tego potrzebujesz. 

 11. Możesz zabrać do Placówki swoją przytulankę – jeśli nie jest za duża i nie wydaje głośnych dźwięków.  

12. Jeśli wydarzy się coś, co Cię zaniepokoi, ktoś Cię skrzywdził lub przekroczy Twoje granice powiedz nam o 
tym i poproś o pomoc. Rozwiążemy ten problem tak, abyś czuł/a się bezpieczny/a.  

13. Personel Placówki jest zobowiązany do przestrzegania Twoich praw, szczególnie do informacji, 
poszanowania godności oraz poszanowania Twojej intymności. 

 14. Pracownicy jak i pacjenci odnoszą się z szacunkiem do siebie. Nie można krzyczeć, zawstydzać, upokarzać 
drugiej osoby. 


